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Требования к результатом освоения программы 
профессионального модуля
Фельдшер, в рамках освоения ПМ 07 «Выполнение работ по профессии младшая медицинская сестра по уходу за больными», должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

	ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

	ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

	ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

	ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.





Фельдшер, в рамках освоения ПМ 07 «Выполнение работ по профессии младшая медицинская сестра по уходу за больными»,  должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности:
ПК 7.1.Эффективно общаться с пациентом и его окружением в процессе профессиональной деятельности
ПК  7.2. Соблюдать принципы профессиональной этики.
ПК 7.3. Осуществлять уход за пациентами различных возрастных групп в условиях учреждения здравоохранения и на дому.
ПК  7.4. Консультировать пациента и его окружение по вопросам ухода и самоухода.
ПК  7.5. Оформлять медицинскую документацию.
ПК  7 .6. Оказывать медицинские услуги в пределах своих полномочий.
ПК  7.7. Обеспечивать инфекционную безопасность.
ПК. 7.8. Обеспечивать безопасную больничную среду для пациентов и персонала.
ПК  7.9. Участвовать в санитарно-просветительской работе среди населения.
ПК  7.10. Владеть основами гигиенического питания.
ПК  7.11. Обеспечивать производственную санитарию и личную гигиену на рабочем месте
ПК  7.12. Осуществлять сестринский процесс
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Дата медицинского допуска_____________________________________________

Место прохождения практики (клиническая база)
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Руководители практики:
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(ФИО)
Должность___________________________________________________________

Непосредственный:____________________________________________________
(ФИО)
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График прохождения практики
	Дата
	Время
	Функциональное подразделение больницы

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	








В результате прохождения производственной практики по ПМ.07 Выполнение работ по профессии младшая медицинская сестра по уходу за больными  студент должен:
Иметь практический опыт:
выявления нарушенных потребностей пациента; 
- оказания медицинских услуг в пределах своих полномочий: 
- планирования и осуществления сестринского ухода; 
- ведения медицинской документации 
- обеспечения санитарных условий в учреждениях здравоохранения и на дому; 
- обеспечения гигиенических условий при получении и доставке лечебного питания для пациентов в ЛПУ; 
- применения средств транспортировки пациентов и средств малой механизации с учетом основ эргономики; 
- соблюдения требований техники безопасности и противопожарной безопасности при уходе за пациентом во время проведения  процедур и манипуляций 
уметь: 
- собирать информацию о состоянии здоровья пациента; 
- определять проблемы пациента, связанные с состоянием его здоровья; 
- оказывать помощь медицинской сестре в подготовке пациента к лечебно-диагностическим мероприятиям; 
- оказывать помощь при потере, смерти, горе; 
- осуществлять посмертный уход; 
- обеспечить безопасную больничную среду для пациента, его окружения  и персонала; 
- проводить текущую и генеральную уборку помещений с использованием различных дезинфицирующих средств; 
- составлять памятки для пациента и его окружения по вопросам ухода и самоухода, инфекционной безопасности, физических нагрузок, употребления 
продуктов питания и т.д.; 
- использовать правила эргономики в процессе сестринского ухода и обеспечения безопасного перемещения пациента 

Формируемые компетенции:
ПК  7.1.  Эффективно общаться с пациентом и его окружением в процессе профессиональной деятельности. 
ПК 7.2. Соблюдать принципы профессиональной этики. 
ПК7.3. Осуществлять уход за пациентами различных возрастных групп в условиях учреждения здравоохранения и на дому. 
ПК 7.4. Консультировать пациента и его окружение по вопросам ухода и самоухода. 
ПК 7.5. Оформлять медицинскую документацию.     
ПК 7 .6. Оказывать медицинские услуги в пределах своих полномочий. 
ПК 7.7. Обеспечивать инфекционную безопасность. 
ПК. 7.8. Обеспечивать безопасную больничную среду для пациентов и      персонала. 
ПК 7.9. Участвовать в санитарно-просветительской работе среди населения. 
ПК 7.10. Владеть основами гигиенического питания. 
ПК 7.11. Обеспечивать производственную санитарию и личную гигиену на рабочем месте. 
ПК  7.12. Осуществлять сестринский процесс



Вопросы подготовки к дифференцированному зачету по практике
1. Определение ЧДД, нормальные показания. Регистрация.
2. Уровни обработки рук.
3. Приготовление и использование дезинфицирующих растворов различной концентрации.
4. Контроль качества предстерилизационной очистки. Техника проведения проб.
5. Перемещение пациента в постели. 
6. Правила биомеханики.
7. Антропометрия.
8. Санитарная обработка пациента при педикулезе.
9. Техника проведения полной и частичной санитарной обработки пациента.
10. Определение АД, нормальные показатели. Характеристика АД. Регистрация.
11. Определение пульса, места определения пульса, нормальные показатели. Характеристика свойств пульса. Регистрация.
12. Кормление тяжелобольного пациента в постели. Контроль санитарного состояния тумбочек и холодильников. Сроки хранения продуктов.
13. Искусственное кормление пациента через назогастральный зонд.
14. Искусственное кормление пациента через гастростому.
15. Определение водного баланса.
16. Личная гигиена пациента. Уход за кожей.
17. Личная гигиена пациента. Уход за слизистыми.
18. Подача судна, мочеприемника (мужчине, женщине)
19. Оксигенотерапия. Цели и методы оксигенотерапии.
20. Клизмы. Очистительная, гипертоническая.
21. Клизмы. Сифонная, масляная.
22. Клизмы. Лекарственная, капельная (питательная)
23. Катетеризация мочевого пузыря (мужчине, женщине)
24. Промывание желудка. Уход за пациентом при рвоте.
25. Ингаляционный путь введения лекарственных средств.
26. Наружный способ применения лекарственных средств.
27. Надевание стерильной одежды, перчаток. Накрытие стерильного стола.
28. Подкожная инъекция. Инъекция инсулина, гепарина. Осложнения.
29. Внутримышечная инъекция. Разведение  антибиотиков, введение масляных растворов. Осложнения.
30. Внутривенные инъекции. Осложнения.
31. Внутривенные капельные вливания.
32. Лабораторное исследование кала
33. Лабораторное исследование мочи.
34. Лабораторное исследование мокроты
35. Взятие крови из вены на ВИЧ, RW и на биохимическое исследование
36. Подготовка пациента к рентгенологическому исследованию органов пищеварительного тракта
37. Подготовка пациента к эндоскопическому исследованию толстого кишечника, желудка
38. Сердечно-легочная реанимация



ОБЪЕМ ВЫПОЛНЕННОЙ РАБОТЫ
	Дата
	Количество
часов
	Наименование отделения (тема) и содержание работы
(соблюдение инфекционного контроля; участие в уходе за пациентами)
	Оценка руководителя практики
	Подпись руководителя

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	







М.П.   					Руководитель практики от организации, осуществляющей медицинскую деятельность: (должность, ФИО, подпись)
 ___________________________________________________________________________













ОТЧЕТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ
(практика по профилю специальности)

ФИО обучающегося
группа ____________ Специальность ____31.02.01____ Лечебное дело ______________

Проходившего производственную практику с _________ по _______________ 20 ___ года
На базе ___________________________________________________________________________
название ЛПУ

А. Цифровой отчет
	№
	Манипуляции (по видам работ)
	Количество 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	













Б. Текстовый отчет (анализ условий прохождения практики)
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Непосредственный руководитель практики     ______________________________________
                                                                                                     (ФИО должность)
___________________________________________________________________________________________________________________
Методический руководитель практики     __________________________________________
                                                                                            (ФИО, должность)
________________________________________________________________________________________________________
М.П. ЛПУ

ХАРАКТЕРИСТИКА
Студент (ка)________________________________________________________________
Специальность 31.02.01. «Лечебное дело», курс_____, группа______________________
Проходил практику в ________________________________________________________
                                                                             (наименование ЛПУ)
С ______________________по ____________________________20__________г.
ПМ.07 Выполнение работ по профессии младшая медицинская сестра по уходу за больными
МДК.07.01. Теория и практика сестринского дела
Оценка формирования общих и профессиональных компетенций за время прохождения производственной практики
Формирование общих компетенций
	№пп
	За время практики зарекомендовал(а) себя (если проявил себя не по всем пунктам, нужное подчеркнуть)
	Результат 
поставить (+) в соответствующей графе. При невозможности оценки – прочерк в обеих 

	
	
	Да
	Нет

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	
	

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	
	

	ОК 3.
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	
	

	ОК 4.
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.
	
	

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	
	

	ОК 6.
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	
	

	ОК 7.
	Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.
	
	

	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.
	
	

	ОК 9.
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	
	

	ОК 10.
	Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.
	
	

	ОК 11.
	Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.
	
	

	ОК 12.
	Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.
	
	

	ОК 13.
	Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.
	
	

	
	Общая оценка
	
	


Критерии общей оценки по сформированности общих компетенций (ОК):
· «5» - положительная оценка («+»)   9 – 13 ОК
· «4» - положительная оценка («+»)   7 – 9 ОК
· «3» - положительная оценка («+»)   5 – 6 ОК
· «2» - положительная оценка («+»)   менее 5 ОК
Формирование профессиональных компетенций
	Код 
	Профессиональные компетенции
	Результат освоения ПК (освоил, не освоил)
	Оценка 
Результата
Освоения ПК

	ПК 7.1.
	Эффективно общаться с пациентом и его окружением в процессе профессиональной деятельности
	
	

	ПК 7.2.
	Соблюдать принципы профессиональной этики
	
	

	ПК 7.3.
	Осуществлять уход за пациентами различных возрастных групп в условиях учреждения здравоохранения и на дому
	
	

	ПК 7.4.
	Консультировать пациента и его окружение по вопросам ухода и самоухода
	
	

	ПК 7.5.
	Оформлять медицинскую документацию
	
	

	ПК 7.6.
	Оказывать медицинские услуги в пределах своих полномочий
	
	

	ПК 7.7.
	Обеспечивать инфекционную безопасность
	
	

	ПК 7.8.
	Обеспечивать безопасную больничную среду для пациентов и        персонала
	
	

	ПК 7.9.
	Участвовать в санитарно-просветительской работе среди населения
	
	

	ПК 7.10.
	Владеть основами гигиенического питания
	
	

	ПК 7.11.
	Обеспечивать производственную санитарию и личную гигиену на рабочем месте
	
	

	ПК 7.12.
	Осуществлять сестринский процесс
	
	

	
	Общая оценка
	
	


Критерии оценки освоения профессиональных компетенций (ПК):
· «5» - профессиональная компетенция освоена в полной мере, достаточной для самостоятельной работы
· «4» - профессиональная компетенция освоена мере, достаточной для работы под контролем опытного специалиста
· «3» - профессиональная компетенция освоена недостаточно, но может быть выполнена при наводящих вопросах (подсказках)со стороны наставника
· «2» - профессиональная компетенция не освоена, не выполняется даже при наводящих вопросах наставника
Критерии общей оценки результата освоения профессиональных компетенций (ПК):
· «5» - преобладают оценки «5», или равное количество оценок «4» и «5»
· «4» - преобладают оценки «4», или равное количество оценок «4» и «3»
· «3» - преобладают оценки «3»
· «2» - выставляется в случае наличия (даже одной) неосвоенной профессиональной компетенции
Выводы, рекомендации (что необходимо доработать):
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Общая оценка за производственную практику:
	№пп
	Контроль сформированности ОК, ПК, опыта, умений и знаний модуля
	Оценка 

	1.
	Формирование общих компетенций
	

	2.
	Формирование профессиональных компетенций
	

	3.
	Дифференцированный зачет
	

	
	Общая оценка за ПП
	


При выставлении общей оценки преобладающее значение имеет оценка сформированности ПК.

Непосредственный руководитель практики
___________________________________________________________________________
____________________(подпись)
Методический руководитель практики
___________________________________________________________________________
___________________(подпись)
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